Délégation : Rhéne Auvergne (07)

» Effectif IT au 31/12/09 en ETP par catégorie de la fonction publique et familles professionnelles impactées par I'audit des
fonctions supports.

Base Bilan social 2009

CATEGORIE DE LA FONCTION PUBLIQUE

Libellé FP

EA |Administration et gestion des systemes d'information 1.8 1,8
E EB |Etudes, développement et déploiement
EC |Systémes informatiques, réseaux et télécommunications 2,0 2,0
EX [Exploitation et maintenance informatique (multi)
F FB |Médiation scientifique, culture, communication 2,0 1,0 3,0
GA |Travaux et maintenance immobiliere 2,0 2,0
GB |Logistique et services généraux 1,0 1,0
G GC [Prévention, hygiéne et sécurité 1,0 1,0
GD [Restauration 1,0 1,0

GX |Patrimoine, logistique, prévention et restauration (multi)
JB |Affaires juridiques

JC |Administration et pilotage 2,8 2,8
J JD |Ressources humaines 8,8 7,2 16,0

JE |Formation continue Orientation et Insertion professionnelle

JF |Gestion financiere et comptable 7,6 12,5 20,1

JX |Secrétariat / Administration générale / administration d'unité (multi 0,9 7,4 1,0 9,3
OTA ORS AD RATIO 8,0 ( 0
OTA PERMA 8,0 g 0 60,0
OI1A O RA 0 0 D

Familles professionnelles a ventiler dans les 10 fonctions support auditées.
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