
Etablissement : CNRS ETP du : 01/01/09 au : 31/12/09
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Finance 20,1 0,8 20,9 7,4 13,5 20,9

Achats 1,0 1,2 2,2 1,2 1,0 2,2

GRH 18,8 1,0 19,8 9,6 10,2 19,8

Immobilier 5,0 0,7 5,7 3,0 2,7 5,7

SI 3,8 3,8 3,8 3,8

Services généraux 2,6 2,6 0,8 1,8 1,5 4,1

Communication 3,0 3,0 2,0 1,0 3,0

Juridique - - - 0,0 - - - 0,0

Secrétariat 0,8 0,8 0,8 0,8

Restauration 1,0 1,0 1,0 1,0

Autre 1,0 1,0 2,0 2,0 2,0

Total des ETP 57,1 4,7 0,0 61,8 29,8 31,0 1,0 1,5 0,0 63,2 0,0

Effectif corrigé du tableau 
bilan social 2009

Permanents 60
CDD 5,67
Total 65,67

Répartition corrigée du 
tableau bilan social 2009

Permanents 57,1 Non répartis permanents : Juliette Laquet et Catherine Drevet (SPV); Mireille Manceau (Médecine) soit 2,9 ETP
CDD 4,67 Non répartis non permanents : Anne-Sophie PRESLE soit 1 ETP
Total 61,77

Calcul prestation ménage : dans services généraux
T1 : coût du contrat - frais de structure prestataire (15 à 25%)
T1 2009 = 52427,37 - 25% = 39320,53

T2 : T1*0,9
T2 2009 = 39320,53*0,9 = 35388,4

Nbre ETP = T2/coût du SMIC
DR7 = 35388,4/24356,3
Total : 1,45

Autres ETP 
contribuant à la 
sous-fonction

Vision consolidée
Répartition par statut Répartition par catégorie

Date de l'autodiagnostic : 28/12/2010

Délagation régionale 
Rhône Auvergne

ETP de l'établissement affectés à la sous-fonction (ETP 1)


